
 

รายงานการประเมินตนเอง คณะบริหารธุรกิจ ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2556  126 
 

 

องค์ประกอบที ่10 
ความร่วมมือกบัหน่วยงานภายนอก 

 
ระบบและกลไก 

คณะบริหารธุรกิจ ตระหนักถึงความส าคญัของการสร้างความร่วมมือกบัองค์กร ชุมชน ตลอดจน
หน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน  เพิ่อสร้างความร่วมมือในการด าเนินงานด้านต่างๆ อาทิ  ด้าน
วิชาการ  ดา้รการวิจยั  ดา้นการบริการวิชาการ ดา้นท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม  ตลอดจนดา้น การพฒันา
นกัศึกษา  ทั้งน้ีเพื่อเพิ่มศกัยภาพให้เกิดเครือข่ายในการด าเนินการท่ีเขม้แข็ง  ในดา้นต่างๆ โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง
ดา้นบริการวิชาการ  อนัจะน าไปสู่การมีส่วนร่วมของคณะบริหารธุรกิจในการพฒันาชุมชนและสังคมให้
เขม้แขง็  ซ่ึงการด าเนินงานดงักล่าวนั้นอยูภ่ายใตก้ารก ากบัดูแลของหวัหนา้ภาควชิาและคณบดี 

 
 
การประเมินผลตามองค์ประกอบ 

ตัวบ่งช้ี 
เกณฑ์ในการประเมิน ผล

ประเมิน
ตนเอง 

1 2 3 4 5 

10.1)  จ  านวนหน่วยงาน
ภายนอกท่ีมีความร่วมมือกบั
คณะบริหารธุรกิจ 

1 
หน่วยงาน 

2 
หน่วยงาน 

3 
หน่วยงาน 

4 
หน่วยงาน 

5 
หน่วยงาน 

5 ขอ้ 

ผลการประเมินองค์ประกอบที ่10   5 
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ตัวบ่งช้ีที ่10.1 
จ านวนหน่วยงานภายนอกที่มีความร่วมมือกบัคณะบริหารธุรกจิ 

 
เกณฑ์มาตรฐานและข้อมูลหลกัฐานประกอบการประเมิน 
 
 คณะบริหารธุรกิจเห็นความส าคญัของการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกบัหน่วยงาน  ชุมชน และ 
องคก์รภายนอกในดา้นต่างๆ อาทิ ดา้นวชิาการ  ดา้นบริการวชิาการ ดา้นการวิจยั  ดา้นการท านุบ ารุง
ศิลปวฒันธรรม  ตลอดจนดา้นการพฒันานกัศึกษา  โดยไดมี้การท ารวามร่วมมือกบัหน่วนงานและองคก์ร
ภายนอกอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร  เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานร่วมกนัระหวา่งคณะกบัหน่วยงาน
ภายนอก  ซ่ึงปัจจุบนั คณะบริหารธุรกิจมีความร่วมมือกบัหน่วยงานภายนอก ดงัน้ี 

1. บริษทั โตเกียวมารีน ประกนัชีวติ ( ประเทศไทย )   
2. บริษทั สยามแมค็โคร จ ากดั  ( มหาชน ) 
3. สมาคมสถาบนัอุดมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
4. บริษทั ซีเอด็ยเูคชัน่ จ  ากดั ( มหาชน ) 
5. สมาพนัธ์โลจิสติกส์แห่งประเทศไทย 

 
หลกัฐาน 
 หนงัสือความร่วมมือกบัหน่วยงานภายนอกต่างๆ 
 
เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
1 หน่วยงาน 

 
2 หน่วยงาน 3 หน่วยงาน 4 หน่วยงาน 

 
5 หน่วยงาน 

 
เป้าหมายของคณะ :  ....... 5................... 
ผลการด าเนินงาน             :  .......5.....................     
ผลการประเมินตนเอง : .........5..................... 
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จุดแข็ง จุดทีค่วรพฒันาและแนวทางในการพฒันา 
 

จุดแข็ง จุดทีค่วรพฒันา แนวทางในการพฒันา 
 ควรเพิ่มจ านวนความร่วมมือใหมี้

ความหลากหลายมากข้ึน  และควรมี
การด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


