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มาตรฐานด้านที ่3 
การบริการวชิาการแก่สังคม 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 8   ผลการน าความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการมาใช้ในการพัฒนาการเรียน
การสอนหรือ การวจัิย 

COMMON DATA SET 

ช่ือข้อมูลพืน้ฐาน ข้อมูล 

1. จ านวนโครงการ/กจิกรรมบริการวชิาการตามแผนทีส่ภาสถาบันอนุมัติ 8 
1.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวชิาการ ท่ีน ามาใชใ้นการพฒันา เฉพาะการเรียนการ
สอน 

4 

1.2 จ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวชิาการ ท่ีน ามาใชใ้นการพฒันา เฉพาะการวจิยั 0 
1.3 จ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวชิาการ ท่ีน ามาใชใ้นการพฒันา ทั้งการเรียนการสอน
และการวจิยั 

3 

2. ร้อยละของโครงการบริการวชิาการทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนการสอนหรือการวจัิยต่อ
โครงการทั้งหมด 

87.5 

 
กจิกรรม / โครงการบริการวิชาการทั้งส้ินจ านวน 6 โครงการ 

ช่ือโครงการ บูรณาการกบั 
การเรียนการสอน 

บูรณาการกบังานวจัิย เอกสารหลักฐาน 

1. โครงการแม็คโคร
และนกัศึกษาร่วมพฒันา
ร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ิน 

วชิา 133 – 404  
การจดัการการคา้ปลีก 
 

เ ร่ือง  พฤติกรรมการซ้ือ
สินคา้จากร้านคา้ปลีกแบบ
ดั้งเดิมของผูบ้ริโภคในเขต
ฝ่ังธนบุรี 

ง า น วิ จั ย เ ร่ื อ ง  
พฤ ติกรรมการ ซ้ื อ
สินคา้จากร้านคา้ปลีก
แ บ บ ดั้ ง เ ดิ ม ข อ ง
ผู ้บ ริโภคในเขตฝ่ัง
ธนบุรี 
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ช่ือโครงการ บูรณาการกบั 
การเรียนการสอน 

บูรณาการกบังานวจัิย เอกสารหลักฐาน 

2. โครงการอบรม
ทางด้านกฎหมายภาษี
อากรและความรู้อ่ืนท่ี
เ ก่ี ย วข้อ งกับวิ ช า ชีพ
บญัชี รุ่นท่ี 23 

- 130 – 303 การภาษีอากร 
- 131 – 306 การสอบบญัชี 
- 131 – 307 การควบคุม
ภายในและการตรวจสอบ
ภายใน 
- 131 – 451 การบญัชีภาษี
อากร 

เร่ือง การศึกษาพฤติกรรมผู ้
เ ข้ า อบ รม ในโครงก า ร
อบรมทางด้านกฎหมาย
ภาษีอากรและความรู้อ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้งกบัวชิาชีพบญัชี 

ง า น วิ จั ย เ ร่ื อ ง 
การศึกษาพฤติกรรม
ผู ้ เ ข้ า อ บ ร ม ใ น
โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม
ทางด้ านกฎหมา ย
ภาษีอากรและความรู้
อ่ืน ท่ี เ ก่ี ย วข้อ งกับ
วชิาชีพบญัชี 

3. โครงการอบรม
ทางด้านกฎหมายภาษี
อากรและความรู้อ่ืนท่ี
เ ก่ี ย วข้อ งกับวิ ช า ชีพ
บญัชี รุ่นท่ี 24 

- 130 – 303 การภาษีอากร 
- 131 – 306 การสอบบญัชี 
- 131 – 307 การควบคุม
ภายในและการตรวจสอบ
ภายใน 
- 131 – 451 การบญัชีภาษี
อากร 

- - 

4. โครงการเตรียมตวั
สอบ CIA ระบบใหม่ (3 
PART) 

รายวิชา 131 – 307 การ
ค วบ คุ มภ า ย ในแล ะก า ร
ตรวจสอบภายใน 

- - 

5. โครงการอบรม “การ
ดูแลทางด้านการเ งิน
และการออม 

วิชา 132 – 309 การจดัการ
การเงินส่วนบุคคล 
 

- - 

6. โครงการอบรม
หลกัสูตรโลจิสติกส์และ
โ ซ่ อุ ป ท า น ส า ห รั บ
ผูบ้ริหาร 

วิชา 135 – 304 การขนส่ง
ระหวา่งประเทศ 
 

เ ร่ือง การศึกษาศักยภาพ
ด้านการขนส่งและการ
กระจายสินค้าบนเส้นทาง 
R9 (East – West Economic 
Corridor) 

ง า น วิ จั ย เ ร่ื อ ง 
การศึกษาศักยภาพ
ด้านการขนส่งและ
การกระจายสินคา้บน
เส้นทาง R9 (East – 
West Economic 
Corridor) 
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ช่ือโครงการ บูรณาการกบั 
การเรียนการสอน 

บูรณาการกบังานวจัิย เอกสารหลักฐาน 

7. โครงการอบรม การ
บริหารงาน – บริหารคน
ดว้ยโลจิสติกส์ 

- - - 

8. โครงการเสวนาดา้น
การเงินการลงทุน Easy 
Finance Talk Series 
2013 

วิชา 504 – 110 การจดัการ
การเงิน 

- - 

 เกณฑ์การประเมิน 
     ใชบ้ญัญติัไตรยางคเ์ทียบ โดยก าหนดร้อยละ 30 เท่ากบั 5 คะแนน ทุกกลุ่มสาขาวชิา 
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ตัวบ่งช้ีที ่9  การเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรือองค์กรภายนอก 
 

 
ผลการด าเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลกัฐาน 
1. มีการด าเนินงานตามวงจร
คุณภาพ (PDCA)  โดยการมี
ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ชุ ม ชนห รื อ
องคก์ร 

คณะบริหารธุรกิจมีการด าเนินงานด้านการ
บริการทางวชิาการแก่สังคมโดยการมีส่วนร่วม
ของชุมชนหรือองคก์รต่างๆ ท่ีเป็นไปตามวงจร
คุณภาพ (PDCA) กล่าวคือคณะบริหารธุรกิจมี
การจดัท าแผนงานดา้นการบริการทางวิชาการ
แก่สังคม มีการด าเนินงานตามแผน ประเมิน
แผนงาน และมีการปรับปรุงการด าเนินงาน
ตามขอ้เสนอแนะจากผลการประเมินแผนงาน
ของปีการศึกษาท่ีผา่นมา 

เอกสารหมายเลข 5.1 
แผนงานด้านการบริการ
ทางวิช าการแ ก่สั งคม 
คณะบ ริห า ร ธุ ร กิ จ  ปี
การศึกษา 2556 

2. บรรลุเป้าหมายตามแผนไม่
ต ่ากวา่ ร้อยละ 80 

คณะบริหารธุรกิจบรรลุตวับ่งช้ีความส าเร็จตาม
แผนงานด้านการบริการทางวิชาการแก่สังคม 
ครบทั้ง 6 ตวับ่งช้ี จึงคิดเป็น ร้อยละ 100 

เอกสารหมายเลข 5.1 
แผนงานด้านการบริการ
ทางวิช าการแ ก่สั งคม 
คณะบ ริห า ร ธุ ร กิ จ  ปี
การศึกษา 2556 

3. ชุมชน/องค์กรมีผู ้น าหรือ
สมา ชิก ท่ี มีก าร เ รี ยน รู้และ
ด าเนินกิจกรรมอยา่งต่อเน่ือง 

คณะบริหารธุรกิจไดด้ าเนินการโครงการดา้น
การบริการทางวิชาการแก่สังคมโดยมีชุมชน
หรือองค์กรท่ีมีผูน้ าหรือสมาชิกท่ีมีการเรียนรู้
และด าเนินกิจกรรมอยา่งต่อเน่ือง ดงัน้ี 
1. โครงการแม็คโครและนักศึกษาร่วมพัฒนา
ร้านค้าปลกีท้องถิ่น 

เ ป็นโครงการท่ี มีก ลุ่ม เ ป้าหมายของ
ผูรั้บบริการทางวิชาการ คือ ผูป้ระกอบการ
ร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ิน (Traditional Trade) ท่ีอยู่
ในย่านฝ่ังธนบุรี โดยผู ้ประกอบการร้านค้า
เหล่าน้ีจะได้รับการอบรมให้ความรู้ด้านการ
จดัการการคา้ปลีกสมยัใหม่ รวมถึงนกัศึกษาท่ี

เอกสารหมายเลข 5.2  
โครงการแม็คโครและ
นัก ศึ ก ษ า ร่ ว มพัฒน า
ร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ิน 
เอกสารหมายเลข 5.7 
โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม
หลกัสูตรโลจิสติกส์และ
โ ซ่ อุ ป ท า น ส า ห รั บ
ผูบ้ริหาร 
เอกสารหมายเลข 5.9
โครงก าร เสวนาด้ าน
การเงินการลงทุน Easy 
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เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลกัฐาน 
เขา้ร่วมโครงการ (จ านวน 50 คน) ก็จะไดรั้บ
ก า ร อบ รม ให้ ค ว า ม รู้ ใ น เ ร่ื อ ง ดั ง ก ล่ า ว
เช่นเดียวกัน นอกจากน้ีนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการฯ จะได้มีการจดัแบ่งเป็นทีม จ านวน 
10 ทีม ทีมละ 5 คน เพื่อเขา้ท าการส ารวจ
ร้านคา้ท่ีเขา้ร่วมโครงการฯ จากนั้นน าขอ้มูลท่ี
ได้จากการส ารวจมาจดัท าแผนการปรับปรุง
ร้านคา้และเขา้ท าการปรับปรุงร้านคา้ตามแผน
ท่ีไดว้างไวต้ามล าดบั 

โครงการดงักล่าวไดมี้การด าเนินการเป็น
คร้ังแรกเม่ือปีการศึกษา 2553 และด าเนินการ
ต่อเน่ืองมาเป็นประจ าทุกปี ซ่ึงในปีการศึกษา 
2556 น้ีเป็นการจดัข้ึนเป็นคร้ังท่ี 4 แลว้ และ
ส าหรับผูป้ระกอบการร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ินท่ีได้
เข้าร่วมโครงการฯ ในแต่ละปีการศึกษานั้ น 
ทางคณาจารยผ์ูรั้บผิดชอบโครงการฯ ไดมี้การ
ติดตามผลของการเข้าร่วมโครงการฯ ของ
ผูป้ระกอบการร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ินเหล่านั้นดว้ย 
โดยในเดือนพฤศจิกายน 2556 ภาควิชา
การตลาดไดม้อบหมายให้นกัศึกษาไดก้ลบัไป
ยงัร้านคา้ท่ีเคยเขา้ร่วมโครงการฯ อีกคร้ังหน่ึง
เพื่อสัมภาษณ์ผูป้ระกอบการและส ารวจบริเวณ
ภายในร้านคา้ และจากการด าเนินการดงักล่าว
พบวา่ ผูป้ระกอบการร้านคา้ “เพญ็รุ่ง” ซ่ึงตั้งอยู่
บนถนนราชพฤกษ์ ซอยจรัญสนิทวงศ์ 35 
ผูป้ระกอบการร้านคา้ “เกวลี” ซ่ึงตั้งอยูใ่นซอย
อรุณอมัรินทร์ 53 ผูป้ระกอบการร้านป้าหนิง 
ซอยจรัญสนิทวงศ ์23 และผูป้ระกอบการร้าน
ย่านวย ซอยพฒันา เขตตล่ิงชนั ยงัคงมีการน า
ความรู้ดา้นการจดัการร้านคา้ปลีกสมยัใหม่มา
ใช้ในการบริหารจดัการร้านค้าอย่างต่อเน่ือง 

Finance Talk Series 
2013 
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เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลกัฐาน 
เช่น ความรู้เร่ืองการออกแบบผงัร้าน การจดั
วางสินค้า  การออกแบบตกแต่งร้านค้าทั้ ง
ภายในและภายนอก การบริหารกลุ่มสินค้า 
การท าการส่งเสริมการตลาด และการจัด
รายการส่งเสริมการขาย เป็นตน้ 
2. โครงการอบรมหลักสูตรโลจิสติกส์และโซ่
อุปทานส าหรับผู้บริหาร 

โครงการดังกล่าวได้ช่วยเสริมสร้าง
ความรู้ ความเขา้ใจในการวางแผนงานดว้ยโล 
จิส ติก ส์ และโ ซ่ อุปทาน  ให้แ ก่ผู ้บ ริหา ร
ระดบักลางและระดบัสูง ซ่ึงท่ีผา่นมาผูท่ี้เขา้รับ
การอบรมไดน้ าความรู้ความเขา้ใจไปใชใ้นการ
บริหารงานให้เกิดประสิทธิภาพแก่องคก์ร โดย
คงอตัลกัษณ์ขององค์กรเอาไวไ้ด ้เช่น การลด
ขั้นตอนการท างาน มีการวางแผนงานด้วย
กระบวนการโลจิสติกส์ ท าให้การท างานมี
ประสิทธิภาพและลดต้นทุนลงได้ มีการใช้
ระบบไร้เอกสาร โดยแจง้เวียนข่าวสารภายใน
องค์กรด้วย อี เมล์และแอพพลิ เคชั่นไลน์ 
นอกจากน้ียงัได้มีการสร้างหน่วยงานขนาด
ยอ่มใหม่ๆ ภายในองคก์ร เพื่อรองรับระบบโล
จิส ติก ส์ ท่ี เ กิ ด ข้ึน  เ ช่น  แผนก ช่อมบ า รุ ง
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ เป็นตน้ 
3. โครงการเสวนาด้านการเงินการลงทุน Easy 
Finance Talk Series 2013 เป็นโครงการของ 
MBA โดยมีกลุ่มเป้าหมายของผูรั้บบริการทาง
วิชาการ คือ บุคคลทั่วไปท่ีมีความสนใจใน
เร่ืองการเงินและการลงทุน มีรูปแบบการ
ให้บริการทางวิชาการในลกัษณะของการจดั
งานเสวนาในหัวข้อต่างๆ ท่ีเก่ียวกับการเงิน
และการลงทุนท่ี น่าสนใจ และมีการเ ชิญ
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เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลกัฐาน 
วิทยากรซ่ึงเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ
มาร่วมการเสวนาใหค้วามรู้ 

โครงการดังกล่าวได้มีการด าเนินการ
อย่างต่อเน่ือง และหัวขอ้การเสวนาในแต่ละ
คร้ังมีความน่าสนใจจึงท าให้มีผูเ้ข้าร่วมงาน
จ านวนหน่ึงเข้าร่วมฟังการเสวนามากกว่า 1 
หัวข้อ และจากการตอบแบบสอบถามของ
ผูเ้ขา้ร่วมงานพบว่า ผูเ้ขา้ร่วมงานแสดงความ
คิดเห็นวา่หวัขอ้การเสวนามีประโยชน์ และได้
น าไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวนัได้จริง 
ท าใหก้ารจดัการเร่ืองการเงิน การออม และการ
ลงทุนส่วนบุคคลของตนมีประสิทธิภาพมาก
ข้ึน ซ่ึ ง เ ป็นส่วนหน่ึง ท่ีจะส่งผลต่อการมี
คุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน 

4. ชุมชน/องค์กรสร้างกลไกท่ี
มี ก า รพัฒน า ตน เ อ ง อ ย่ า ง
ต่อเน่ืองและย ัง่ยืน โดยคงอัต
ลักษณ์และวัฒนธรรมของ
ชุมชนหรือองคก์ร 

คณะบริหารธุรกิจมีการด าเนินการโครงการท่ี
ชุมชนหรือองค์กรสร้างกลไกท่ีมีการพฒันา
ตนเองอย่างต่อเน่ืองและย ั่งยืน โดยคงอัต
ลกัษณ์และวฒันธรรมของชุมชนหรือองค์กร 
ดงัน้ี 
1. โครงการแม็คโครและนักศึกษาร่วมพัฒนา
ร้านค้าปลกีท้องถิ่น 

โครงการดงักล่าวไดมี้การด าเนินการเป็น
คร้ังแรกเม่ือปีการศึกษา 2553 และด าเนินการ
ต่อเน่ืองมาเป็นประจ าทุกปี ซ่ึงในปีการศึกษา 
2556 น้ีเป็นการจดัข้ึนเป็นคร้ังท่ี 4 แลว้ และ
ส าหรับผูป้ระกอบการร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ินท่ีได้
เข้าร่วมโครงการฯ ในแต่ละปีการศึกษานั้น 
ทางคณาจารยผ์ูรั้บผิดชอบโครงการฯ ไดมี้การ
ติดตามผลของการเข้าร่วมโครงการฯ ของ
ผูป้ระกอบการร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ินเหล่านั้นดว้ย 
โดยในเดือนพฤศจิกายน 2556 ภาควิชา

เอกสารหมายเลข 5.2  
โครงการแม็คโครและ
นัก ศึ ก ษ า ร่ ว มพัฒน า
ร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ิน 
เอกสารหมายเลข 5.7 
โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม
หลกัสูตรโลจิสติกส์และ
โ ซ่ อุ ป ท า น ส า ห รั บ
ผูบ้ริหาร 
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เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลกัฐาน 
การตลาดไดม้อบหมายให้นกัศึกษาไดก้ลบัไป
ยงัร้านคา้ท่ีเคยเขา้ร่วมโครงการฯ อีกคร้ังหน่ึง
เพื่อสัมภาษณ์ผูป้ระกอบการและส ารวจบริเวณ
ภายในร้านคา้ และจากการด าเนินการดงักล่าว
พบว่า ผูป้ระกอบการร้านคา้ “เพ็ญรุ่ง” ถนน
ร า ช พ ฤ ก ษ์  ซ อ ย จ รั ญ ส นิ ท ว ง ศ์  35 
ผูป้ระกอบการร้านคา้ “เกวลี” ซอยอรุณอมัริ
นทร์ 53 ผู้ประกอบการร้านค้าป้าหนิง 
ซอยจรัญสนิทวงศ์ 23 และผูป้ระกอบการร้าน
ยา่นวย ซอยพฒันา เขตตล่ิงชนั นอกจากจะได้
น าความรู้ดา้นการจดัการการคา้ปลีกสมยัใหม่
มาใช้ในการบริหารจดัการร้านคา้ของตนแล้ว 
ผู ้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ย ั ง ไ ด้ มี ก า ร คิ ด พัฒ น า
ปรับเปล่ียนการจดัวางสินคา้ และการออกแบบ
ตกแต่งร้านคา้ให้ดีข้ึนกวา่เดิม ดูแลร้านคา้ให้มี
ความสะอาดมากข้ึน และมีการน าสินค้าและ
บริการใหม่ๆ ท่ีทางร้านได้พิจารณาแล้วถึง
โอกาสในการขายเขา้มาจ าหน่ายเพิ่มเติมเพื่อ
ท าให้มีรายได้เพิ่มข้ึน เป็นการสร้างความ
หลากหลายของสินค้าและบริการให้มากข้ึน 
ช่วยกระจายความเส่ียง ช่วยสร้างความแปลก
ใหม่ และสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกคา้มาก
ข้ึน  อีกทั้ ง ผู ้ป ระกอบการ เหล่ า น้ีย ังได้ มี
การศึกษาหาความรู้เร่ืองการจดัการการคา้ปลีก
เพิ่มเติมโดยการสอบถาม พดูคุยกบัผูท่ี้มีความรู้
ท่ีอยูใ่นธุรกิจคา้ปลีก คา้ส่งท่ีทนัสมยั และจาก
ทางอินเตอร์เน็ต เน่ืองจากได้ตระหนักถึง
ความส าคญัของการพฒันาตนเองอยูเ่สมอ และ
ย ังได้ มีการวางแผนท่ี มีการก าหนดรอบ
ระยะเวลาส าหรับการปรับปรุงผงัร้าน การจดั
วางสินคา้ การบริหารกลุ่มสินค้า และการท า
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เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลกัฐาน 
การส่งเสริมการขายใหม่ๆ ดว้ย ซ่ึงการบริหาร
จดัการร้านคา้ของผูป้ระกอบการเหล่าน้ีนั้น ได้
ด าเนินการโดยยึดถือค่านิยมหลกัคือ การเป็น
ร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ินท่ีเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน 
มีอตัลกัษณ์ท่ีร้านคา้ปลีกสมยัใหม่ไม่สามารถ
มาทดแทนได ้
2. โครงการอบรมหลักสูตรโลจิสติกส์และโซ่
อุปทานส าหรับผู้บริหาร 

โครงการดังกล่าวได้ช่วยเสริมสร้าง
ความรู้ ความเขา้ใจในการวางแผนงานดว้ยโล 
จิส ติก ส์ และโ ซ่ อุปทาน  ให้แ ก่ผู ้บ ริหา ร
ระดบักลางและระดบัสูง ซ่ึงท่ีผา่นมาผูท่ี้เขา้รับ
การอบรมไดน้ าความรู้ความเขา้ใจไปใชใ้นการ
บริหารงานให้เกิดประสิทธิภาพแก่องคก์ร โดย
คงอตัลกัษณ์ขององค์กรเอาไวไ้ด ้เช่น การลด
ขั้นตอนการท างาน มีการวางแผนงานด้วย
กระบวนการโลจิสติกส์ ท าให้การท างานมี
ประสิทธิภาพและลดต้นทุนลงได้ มีการใช้
ระบบไร้เอกสาร โดยแจง้เวียนข่าวสารภายใน
องค์กรด้วย อี เมล์และแอพพลิ เคชั่นไลน์ 
นอกจากน้ียงัได้มีการสร้างหน่วยงานขนาด
ยอ่มใหม่ๆ ภายในองคก์ร เพื่อรองรับระบบโล
จิสติกส์ท่ีเกิดข้ึน เช่น แผนกช่อมบ ารุงเคร่ืองจกั
และอุปกรณ์ เป็นตน้ 

5. มีผลกระทบท่ีเกิดประโยชน์
สร้าง คุณค่ า ต่อสั งคม  ห รือ
ชุมชน/องคก์รมีความเขม้แขง็ 

คณะบริหารธุรกิจมีโครงการด้านการบริการ
ทางวิชาการแก่สังคมท่ีมีผลกระทบท่ี เกิด
ประโยชน์สร้างคุณค่าต่อสังคม หรือชุมชน/
องคก์รมีความเขม้แขง็ ดงัน้ี 
1. โครงการแม็คโครและนักศึกษาร่วมพัฒนา
ร้านค้าปลกีท้องถิ่น  

ภาควิชาการตลาดได้มีการติดตามและ

เอกสารหมายเลข 5.2  
โครงการแม็คโครและ
นัก ศึ ก ษ า ร่ ว มพัฒน า
ร้านคา้ปลีกทอ้งถ่ิน 
เอกสารหมายเลข 5.3 
โครงการอบรมทางด้าน
กฎหมายภาษีอากรและ
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เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลกัฐาน 
ประ เ มิ นป ระ โ ย ชน์ ข อ ง โค ร ง ก า ร จ า ก
ผูป้ระกอบการร้านค้าปลีกท้องถ่ินท่ีเข้าร่วม
โครงการ โดยการสัมภาษณ์ และส ารวจบริเวณ
ภายในและนอกร้านคา้ พบว่าผูป้ระกอบการ
สามารถน าความรู้ด้านการจดัการการคา้ปลีก
สมัยใหม่ท่ีได้รับจากการเข้าร่วมโครงการฯ 
ประกอบกบัการศึกษาหาความรู้จากแหล่งอ่ืนๆ 
เพิ่มเติม มาใชใ้นการบริหารจดัการร้านคา้ของ
ตนไดเ้ป็นอยา่งดี มีผลท าให้ลูกคา้เกิดความพึง
พอใจมากข้ึน ช่วยสร้างความต้องการซ้ือ
ไดม้ากข้ึน และเช่ือวา่จะส่งผลท าให้มียอดขาย
และก าไรท่ีสูง ข้ึน เกิดความมั่นคงของผล
ประกอบการและความย ัง่ยนืของร้านคา้ 
2. โครงการอบรมทางด้านกฎหมายภาษีอากร
และความรู้อืน่ทีเ่กีย่วข้องกบัวชิาชีพบัญชี รุ่นที ่
23 

ภาควิชาการบัญชีได้มีการติดตามและ
ประเมินประโยชน์ของโครงการจากผูท่ี้เขา้รับ
การอบรม โดยให้ผู ้ท่ี เข้ารับการอบรมตอบ
แบบสอบถาม ซ่ึงพบวา่โครงการดงักล่าวไดท้  า
ให้ ผู ้ เ ข้ า รั บ ก า รอบ รม ได้ท ร าบ ถึ ง ก า ร
เปล่ียนแปลงทางด้านกฎหมายภาษีอากรและ
ความรู้เก่ียวกบัการบญัชี ซ่ึงเป็นประโยชน์ต่อ
การประกอบอาชีพ ท าให้เป็นนักบัญชีท่ีมี
คุณภาพ ช่วยเสริมสร้างเข้มแข็งและมั่นคง
ใหแ้ก่องคก์รท่ีนกับญัชีปฏิบติังานอยู ่
3. โครงการเตรียมตัวสอบ CIA ระบบใหม่ (3 
PART) 

ภาควิชาการบัญชีได้มีการติดตามและ
ประเมินประโยชน์ของโครงการจากผูท่ี้เขา้รับ
การอบรม โดยให้ผูท่ี้ เข้ารับการอบรมตอบ

ความรู้อ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
วชิาชีพบญัชี รุ่นท่ี 23 
เอกสารหมายเลข 5.5 
โครงการเตรียมตวัสอบ 
CIA ระบบใหม่  (3 
PART) 
เอกสารหมายเลข 5.6 
โครงการอบรม “การ
ดูแลทางดา้นการเงินและ
การออม” 
เอกสารหมายเลข 5.7 
โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม
หลกัสูตรโลจิสติกส์และ
โ ซ่ อุ ป ท า น ส า ห รั บ
ผูบ้ริหาร 
เอกสารหมายเลข 5.9 
โครงก าร เสวนาด้ าน
การเงินการลงทุน Easy 
Finance Talk Series 
2013 
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เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลกัฐาน 
แบบสอบถาม ซ่ึงพบว่าโครงการดังกล่าวได้
ท าให้ผูเ้ขา้รับการอบรมมีความรู้ท่ีกวา้งขวาง
และทนัสมยั สามารถน าไปใชส้อบ CIA และ
การข้ึนด ารงต าแหน่งระดบับริหารได ้
4. โครงการอบรม “การดูแลทางด้านการเงิน
และการออม” 

ภาควิชาการเงินและการธนาคารได้ท า
การประเมินผลโครงการและพบว่า ผูเ้ข้ารับ
การอบรมมีความรู้เก่ียวกับเร่ืองการวางแผน
ทางการเงินเพิ่มมากข้ึน สามารถน าไปใช้ได้
จริง และช่วยพฒันาความคิดในเร่ืองการออม
เงิน และการน าเงินออมไปหาประโยชน์ซ่ึงจะ
น าไปสู่คุณภาพชีวติท่ีดีข้ึนต่อไป 
5. โครงการอบรมหลักสูตรโลจิสติกส์และโซ่
อุปทานส าหรับผู้บริหาร 

โครงการดังกล่าวได้มีส่วนช่วยท าให้ผู ้
ประกอบวิชาชีพด้านโลจิสติกส์ และบุคคล
ทั่วไปท่ีสนใจได้มีความรู้ด้านโลจิสติกส์ท่ี
ทนัสมยัเพิ่มเติม ซ่ึงจะมีผลต่อการด าเนินธุรกิจ
ต่างๆ ในปัจจุบัน และสามารถน าความรู้ท่ี
ไดรั้บไปประยุกตใ์ชใ้นการด าเนินธุรกิจอยา่งมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลได ้
6. โครงการเสวนาด้านการเงินการลงทุน Easy 
Finance Talk Series 2013 

ทางคณะผูจ้ดัโครงการได้มีการติดตาม
ผลของการเขา้ร่วมโครงการดงักล่าว โดยการ
ใช้แบบสอบถามกับผู ้ท่ี เคยเข้าร่วมฟังการ
เสวนาความรู้และประสบการณ์ด้านการเงิน
และการลงทุน พบว่าผูเ้ขา้ร่วมโครงการแสดง
ความคิดเห็นว่าหัวขอ้การเสวนามีประโยชน์ 
และไดน้ าไปใชใ้นการด าเนินชีวติประจ าวนัได้
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เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสาร/หลกัฐาน 
จริง ท าให้การจัดการเร่ืองการเงิน การออม 
แ ล ะ ก า ร ล ง ทุ น ส่ ว น บุ ค ค ล ข อ ง ต น มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงท่ีจะ
ส่งผลต่อการมีคุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน 

 
เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
ปฏิบติัได ้1 ขอ้ ปฏิบติัได ้2 ขอ้ ปฏิบติัได ้3 ขอ้ ปฏิบติัได ้4 ขอ้ ปฏิบติัได ้5 ขอ้ 
 


